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Pembina Utama (IV/e) 
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' Pelaksanaan Evaluasi Maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)" 

Dasar Hukum : Cara Mengatasi : 

1. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 
tentang Sistem Pengendalian Intern Pemerintah; 

2. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 7 
Tahun 2015 tentang Pembentukan dan 
Organisasi Kementerian Negara; 

3. Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 50 
Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan Peta 
Proses Bisnis dan Standar Operasional Prosedur 
di Lingkungan Kementerian Perhubungan; 

4. Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM 25 
Tahun 2018 tentang Tata Cara Penyelenggaraan 
Sistem Pegendalian Intern Pemerintah di 
Lingkungan Kementerian Perhubungan; 

5. Peraturan Kepala BPKP RI Nomor 4 Tahun 2016 
tentang Pedoman Penilaian dan Strategi 
Peningkatan Maturitas Sistem Pengendalian 
Intern Pemerintah; 

6. Peraturan Inspektur Jenderal Kementerian 
Perhubungan Nomor SK.85/KP.804/ITJEN-2017 
tentang Pedoman Penilaian Tingkat Maturitas 
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern 
Pemerintah (SPIP) di Lingkungan Kementerian 
Perhubungan. 

1. Melakukan Penilaian Maturitas atas 
Penyelenggaraan SPIP sesuai Jadwal 

2. Melakukan koordinasi bersama 

Keterkaitan : Peralatan : 

1. SOP tentang Penyusunan Rencana Kerja dan 
Anggaran; 

2. SOP tentang Penyusunan penanganan Surat 
Masuk; 

3. SOP tentang Monitoring dan Evaluasi 
Pelaksanaan Kegiatan Inspektorat Jenderal. 

1. Komputer/Laptop, Printer, Scanner, Projector 
2. Jaringan Internet 
3. Alat komunikasi 
4. Nota Dinas, Lembar Disposisi dan Buku Kerja 
5. Alat tulis kantor 
6. Peraturan-peraturan terkait 

Peringatan : 

Keterlambatan melakukan Evaluasi Maturitas SPIP 
akan mempengaruhi penilaian maturitas SPIP 
Kementerian Perhubungan 
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No Uraian Jenis Kegiatan 

Pelaksana Mutu Baku 

Keterangan Inspektur 
Jenderal 

Sekretaris 
Inspektorat 

Jenderal 

Inspektur 
Penanggung 

Jawab 

Inspektur 
I s.d IV 

Kasubag TU 
(Inspektorat 
Penanggung 

Jawab) 

Tim Evaluasi 

Kelengkapan Waktu Output 
Pengendali 

Teknis 
Ketua Anggota 

 

1. Menugaskan untuk melakukan Evaluasi 
Maturitas SPIP 

Perintah 15 menit Perintah 

( ) 

2. Memerintahkan membuat nota dinas 
permintaan nama Auditor sebagai anggota 
Tim Evaluasi Maturitas SPIP 

v Perintah 1 jam Perintah 

3. Membuat konsep nota dinas permintaan 
nama Auditor sebagai anggota Tim Evaluasi 
Maturitas SPIP 

,, Perintah Konsep Nota Dinas 
Permintaan Nama 

4. Menandatangani dan menyampaikan nota 
dinas permintaan nama Auditor sebagai 
anggota Tim Evaluasi Maturitas SPIP 

V 
Konsep Nota Dinas 
Permintaan Nama 

1 jam Nota Dinas 
Permintaan Nama 

5. Mengusulkan nama-nama Auditor sebagai 
anggota Tim Evaluasi Maturitas SPIP 

Nota Dinas 
Permintaan Nama 

2 jam Nota Dinas Usulan 
Nama 

6. Membuat konsep SK tim Evaluasi 
Maturitas SPIP V 

Nota Dinas Usulan 
Nama 

1 jam 1. Nota Dinas 
Usulan Nama 

2. Konsep SK Tim 
Evaluasi 

7. Memproses konsep SK Tim Evaluasi 
Maturitas SPIP sampai dengan persetujuan 
Irjen dan menyampaikan kepada Inspektur 
Penanggungjawab 

.., 

1. Nota Dinas 

2. Konsep SK Tim 
Evaluasi 

I jam SK Tim Evaluasi Proses penetapan 
konsep SK Tim 
Evaluasi Maturitas 
SPIP sesuai dengan 
SOP Penyusunan 
Produk Hukum yang 
Ditandatangani 
Inspektur Jenderal 

8. - Menerima SK Tim Evaluasi Maturitas SPIP `
, 

- Membuat usulan kegiatan Evaluasi 
Maturitas SPIP 

SK Tim Evaluasi 1 jam 1. Nota Dinas 

2. Usulan kegiatan 
Evaluasi 

9. Menugaskan Sekretaris Inspektorat 
Jenderal untuk memproses Surat Tugas 
pelaksanaan Evaluasi Maturitas SPIP 

v 
1. Nota Dinas 

2. Usulan kegiatan 
Evaluasi 

3. Lembar disposisi 

1 jam 1. Nota Dinas 

2. Usulan kegiatan 
Evaluasi 

3. Disposisi 

1.-------lv 



No Uraian Jenis Kegiatan 

Pelaksana Mutu Baku 

Keterangan 
Kasubag TU 

Tim Evaluasi 

Kelengkapan Waktu Output 
Inspektur 
Jenderal 

Sekretaris 
Inspektorat 

Jenderal 

Inspektur 
Penanggung 

Jawab 

Inspektur 
I s.d IV 

(Inspektorat 
Penanggung 

Jawab) 
Pengendali 

Teknis 
Ketua Anggota 

1-___--I 
10. Memproses penerbitan Surat Tugas dan 

menyampaikan Surat Tugas 
1. Nota Dinas 

2. Lembar disposisi 

3 jam Surat Tugas Penerbitan surat tugas 
diproses sesuai 
dengan SOP 
Penyusunan Surat 
Perjalanan Dinas di 
Lingkungan 
Inspektorat Jenderal 

11. Menugaskan Tim untuk melaksanakan 
Evaluasi Maturitas SPIP 

v 
1. SK Tim Evaluasi 

2. Surat Tugas 

30 menit 1. SK Tim Evaluasi 

2. Surat Tugas 

12. Mendokumentasi dan mendistribusikan 
Surat Tugas Evaluasi Maturitas SPIP 

st,  

13. Membuat Program Ketja Evaluasi (PKE) 

v 

1. SK Tim Evaluasi 

2. Surat Tugas 

2 jam 1. Program Kerja 
Evaluasi (PKE) 

2. Kartu penugasan 

3. Anggaran waktu 
evaluasi 

14. - Melaksanakan Evaluasi Maturitas SPIP 
- Menyusun Kertas Kerja Evaluasi (KKE) 
Maturitas SPIP 

1. Dokumen SPIP 

2. SK Tim 

3. Surat Tugas 

19,5 jam Kertas Kerja Evaluasi 
(KKE) 4,  v 

1 I 

15. Melakukan Evaluasi atas Kertas Kerja 
Evaluasi (KKE) 

v 1. Dokumen SPIP 

2. KKE 

1 jam KKE yang telah 
dievaluasi KT 

16. Melakukan Evaluasi alas Kertas Kerja 
Evaluasi (KKE) V 

1. Dokumen SPIP 

2. KKE yang telah 
dievaluasi KT 

1 jam KKE yang telah 
dievaluasi Dalnis 

V 

L 	.1 



No Uraian Jenis Kegiatan 

Pelaksana Mutu Baku 

Keterangan Inspektur 
Jenderal 

Sekretaris 
Inspektorat 
Jenderal 

Inspektur 
Penanggung 

Jawab 

Inspektur 
I s.d IV 

Kasubag TU 
(Inspektorat 
Penanggung 

Jawab) 

Tim Evaluasi 

Kelengkapan Waktu Output 
Pengendali 

Teknis 
Ketua Anggota 

L____J 
17. Menandatangani Kertas Kerja Evaluasi 

(KKE) ,_.1._ v • 
KKE yang telah 
dievaluasi ICT dan 
Dalnis 

30 menit KKE yang 
ditandatangani oleh 
seluruh Tim Evaluasi 

Hasil penilaian 
sementara dilakukan 
asistensi dengan BPKP 

18. Melaksanakan: 
- Kompilasi hasil penilaian Tim Penilai 
- Rapat Pleno anggota pokja 
- Penyusunan Konsep Laporan Hasil 
Penilaian Maturitas SPIP 

1. Dokumen SPIP 1 hari 1. KKE yang telah 
dievaluasi secara 
berjenjang dan 
ditandatangani 
seluruh Tim 

• v 2 	KKE yang telah 
dievaluasi secara 
beijenjang dan 
ditandatangani 
seluruh Tim 

2. Kompilasi hasil 
Penilaian Tim 
Penilai 

3. Konsep Laporan 
Hasil Penilaian 

• 

Maturitas SPIP 

19. Menyampaikan Konsep Laporan Hasil 
Penilaian Maturitas SPIP di Lingkungan 
Kemenhub dan Konsep surat penyampaian 
Hasil Penilaian Maturitas SPIP kepada 
Menteri 

1. KKE yang telah 
dievaluasi secara 
berjenjang dan 
ditandatangani 
seluruh Tim 

15 menit 1. KKE yang telah 
dievaluasi secara 
berjenjang dan 
ditandatangani 
seluruh Tim 

2. Kompilasi hasil 2. Konsep Laporan 
Penilaian Tim Hasil Penilaian 
Penilai Maturitas SPIP 

3. Konsep Laporan 3. Konsep Surat 
Hasil Penilaian Penyampaian 
Maturitas SPIP Hasil Penilaian 

Maturitas SPIP 
Kepada Menteri 

20. Menandatangani Surat Penyampaian Hasil 
Penilaian Maturitas SPIP di Lingkungan 
Kemenhub dan menyampaikannya kepada 
Menhub dengan tembusan Kepala BPKP 

V  

1. KKE yang telah 
dievaluasi secara 
berjenjang dan 
ditandatangani 
seluruh Tim 

15 menit 1. KKE yang telah 
dievaluasi secara 
berjenjang dan 
ditandatangani 
seluruh Tim 

( 	) 

2. Konsep Laporan 
Hasil Penilaian 

2. Laporan Hasil 
Penilaian 

Maturitas SPIP Maturitas SPIP 

3. Konsep Surat 3. 	Surat 
Penyampaian Penyampaian 
Hasil Penilaian Hasil Penilaian 
Maturitas SPIP Maturitas SPIP 



No Uraian Kegiatan 

Pelaksana 
Mutu Baku 

Sekretaris Tim Audit  Inspektur 
Jenderal Inspektorat 

Jenderal 
Inspektur Kasubbag TU Pengendali 

Mutu 
Pengendali 

Teknis Ketua Tim Anggota Kelengkapan Waktu Output Keterangan 

.../ 

21 Melaksanakan Exit Briefing dengan 
Pimpinan Auditi. 

1. Berita Acara 
dengan lampiran 
NHA; 
2. Konsep Notulensi 
Kesepakatan 
(Notulensi Exit 
Briefing); 
3. Daftar Hadir. 

1 jam Notulensi 
Kesepakatanatan 
(Notulensi Exit 
Briefing) 

Menyampaikan hal-hal 
yang perlu menjadi  
perhatian dari hasil 
audit. 

_l___ • • i 

I 

22 Menyusun konsep Laporan Hasil Audit 
Kinerja. 

1. NHA 
2. KKA & data 

dukung terkait 
3. Surat Tugas 
4. Berita Acara 
5. Notulensi 

Kesepakatan (Exit 
Brifing) 

6. Format LHA 

6,5 jam Konsep Laporan 
Hasil Audit Kinerja S • 

23 Melaksanakan Reviu atas Konsep 
Laporan Hasil Audit Kinerja dan 
menyampaikan kepada Pengendali Mutu 

• 
Konsep Laporan 
Hasil Audit Kinerja. 

2 jam 1. Lembar Reviu 
Konsep Laporan; 
2. Konsep Laporan 
Audit Kinerja yang 
sudah direviu. 

24 Melaksanakan Reviu atas Konsep 
Laporan Hasil Audit Kinerja. 

Konsep Laporan 
Hasil Audit Kinerja. 

2 jam 1. Lembar Reviu 
Konsep Laporan 
2. Konsep Laporan 
Hasil Audit Kinerja 
yang sudah direviu. 

25 - Menandatangani Laporan Hasil Audit 
Kinerja 
- Membuat konsep surat pengantar 
laporan 
- Menyampaikan LHA dan konsep surat 
pengantar laporan kepada Inspektur 
selaku penanggungjawab kegiatan 

1. Konsep Laporan 
Hasil Audit Kinerja; 
2. Ilchtisar Hasil 
Audit; 
3. NHA; 
4. KKA & data 
dukung terkait; 
5. BA Hasil Audit 
Fisik; 
6. Surat Tugas. 

3 jam 1. Laporan Hasil 
Audit Kinerja; 
2. Konsep Surat 
Pengantar Laporan 
kepada Auditi 
dengan tembusan 
Eselon I terkait dan 
pihak terkait 
lainnya. 

1. Jika Laporan yang 
digunakan berbentuk 
surat, maka tidak 
diperlukan Ilchtisar Hasil 
Audit; 
2. LHA ditandatangani 
oleh seluruh Tim Audit. 

_____i_ _L_, 1 

T 
I 

T 
I 

• 

\./ / 



No Uraian Kegiatan 

Pelaksana 
Mutu Baku 

Inspektur 
Jenderal 

Sekretaris 
Inspektorat 

Jenderal 
Inspektur Kasubbag TU 

Tim Audit 

Pengendali 
Mutu 

Pengendali 
Teknis Ketua Tim Anggota Kelengkapan Waktu Output Keterangan 

26 Menandatangani Surat Pengantar 
Laporan Hasil Audit Kinerja untuk 
disampaikan kepada auditi dengan 
tembusan Eselon I terkait dan pihak 
terkait lainnya. 

1. Laporan Hasil 
Audit Kinerja; 
2. Konsep Surat 
Pengantar Laporan 
kepada Auditi 
dengan tembusan 
Eselon I terkait dan 
pihak terkait lainnya. 

2 Jam 1. Laporan Hasil 
Audit Kinerja; 
2. Surat Pengantar 
Laporan kepada 
Auditi dengan 
tembusan Eselon I 
terkait dan pihak 
terkait lainnya. 

Apabila terdapat 
rekomendasi hasil audit 
yang bersifat strategis 
dan/atau bernilai lebih 
dari Rp500.000.000,00, 
maka surat pengantar 
laporan ditandatangani 
oleh Inspektur Jenderal. 

27 Menerima laporan hasil pelaksanaan 
audit kinerja 

1. Laporan Hasil 
Audit Kinerja; 
2. Konsep Surat 
Pengantar Laporan 
kepada Auditi 
dengan tembusan 
Eselon I terkait dan 
pihak terkait lainnya. 

30 menit 1. Laporan Hasil 
Audit Kinerja; 
2. Surat Pengantar 
Laporan kepada 
Auditi dengan 
tembusan Eselon I 
terkait dan pihak 
terkait lainnya. 

1. Penomoran dan 
pengiriman surat sesuai 
dengan SOP Penanganan 
Surat Keluar yang 
Dikelola Inspektorat. 
2. Pengecekan 
kelengkapan LHA 
dilakukan oleh Kasubbag 
TU sebelum pengiriman 
dan pendoku mentasian 

( 
) 
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